
L'Association « Né pour lire Suisse » met au concours le poste de 

Directeur·rice à 50 % 

Date d'entrée en fonction : 1er janvier 2027 ou à convenir 

 

L'association « Né pour lire Suisse » a été créée à l'initiative de la fondation Bibliomedia et de 
l’ISJM Institut suisse Jeunesse et Médias, jusqu'à présent organes responsables du programme 
Né pour lire. « Né pour lire Suisse » s'engage en faveur de l'éveil au langage et à la lecture des 
enfants de 0 à 4 ans au sein de la famille. 
https://www.nepourlire.ch/fr 

 

Vos missions 

En tant que directeur·rice, vous êtes responsable unique de la gestion opérationnelle de 
l’association « Né pour lire Suisse ». Vous dirigez les activités de l’association dans le respect 
des statuts, des règlements et des décisions du comité. Vous contribuez au développement 
stratégique et thématique du programme dans toutes les régions linguistiques. La commission 
spécialisée de l’association vous soutient au niveau des contenus. 

Vos missions comprennent notamment :  

• Coordination et travail en réseau : vous coordonnez les activités de l’association au 
niveau national et entretenez un réseau avec les organisations partenaires.  

• Communication et relations publiques : vous renforcez la visibilité de « Né pour lire 
Suisse » et gérez les canaux de communication de l’association.  

• Recherche de fonds et développement des ressources : en collaboration avec le comité, 
vous contribuez à garantir la base financière de l’association. Vous rédigez des 
demandes de subventions et des rapports.  

• Administration et finances : vous organisez les réunions du comité et de la commission 
spécialisée, assurez votre propre secrétariat et veillez au respect du budget ainsi qu’à la 
facturation et à la comptabilisation. 

• Collaboration avec la commission spécialisée : vous apportez votre soutien aux activités 
de la commission, tant sur le plan du contenu que sur le plan organisationnel. 

 

Votre profil 

Les thèmes de la promotion de la lecture, de la petite enfance, du plurilinguisme et de la 
collaboration avec les parents vous passionnent et vous souhaitez contribuer activement à 
renforcer durablement les chances des enfants en matière d’éducation et de participation. Pour 
cela, vous alliez la réflexion stratégique à une approche pratique et axée sur la mise en œuvre. 

• Vous êtes titulaire d’un master en sciences sociales, sciences de l’éducation, littérature 
ou dans un domaine équivalent.  

• Vous justifiez d’une expérience en gestion de projet et, idéalement, d’une expérience en 
recherche de fonds ; vous avez déjà collaboré avec des fondations, des organismes 
publics ou d’autres partenaires financiers.  

https://www.nepourlire.ch/fr


• Vous travaillez de manière autonome, structurée et faites preuve d’une grande initiative. 
Vous proposez activement de nouvelles idées et les mettez en œuvre de manière ciblée.  

• En même temps, vous avez l’esprit d’équipe et appréciez la collaboration avec vos 
collègues ainsi qu’avec des partenaires externes.  

• Vous communiquez avec aisance avec différents publics cibles et évoluez avec 
assurance au sein d’un réseau composé de spécialistes, d’institutions et de partenaires 
financiers.  

• Vous disposez d’excellentes connaissances en français ou en allemand (niveau C2) et 
de bonnes connaissances de la deuxième langue (niveau C1). La maîtrise de l’italien est 
un atout.  

 

Notre offre : 

• Nous proposons un poste varié et diversifié, avec une grande marge d'autonomie et de 
développement. 

• Administrativement, le poste sera rattaché à la fondation Bibliomedia (CDI). 
• Le lieu de travail sera fixé d'un commun accord avec le/la titulaire (possibilité de 

télétravail). 
• Horaires de travail annuels flexibles, avec au moins 5 semaines de vacances 

 

Pour toute question, Davide Dosi, président de l’association « Né pour lire Suisse », se tient à 
votre disposition : davide.dosi@bibliomedia.ch 

Veuillez envoyer votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copies de diplômes et de 
références/certificats de travail) jusqu’au 14 août 2026 par e-mail à : info@nepourlire.ch  

En principe, les premiers entretiens seront effectués en ligne dans la semaine du 17 au 21 août. 

 

 

mailto:info@nepourlire.ch

